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Od 1 lipca br. funkcję kierownika Referatu Kadr i Organizacji pełni Marta Antonik-Cebula,
która zastąpiła dotychczasową wieloletnią kadrową, Grażynę Rygiel.

Marta Antonik-Cebula jest związana z Urzędem Miejskim w Darłowie od 2016 roku.
Swoją pracę rozpoczęła w Referacie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej. Z czasem
przeniosła się do Referatu Kadr i Organizacji, gdzie zajmowała się kontrolą wewnętrzną
oraz obsługą radców prawnych jako inspektor.

Jej wykształcenie idealnie wpisuje się w kompetencje wymagane na nowym stanowisku.
Ukończyła studia licencjackie na Uniwersytecie Szczecińskim na kierunku bezpieczeństwo
wewnętrzne, a następnie kontynuowała edukację na studiach magisterskich w Akademii
Marynarki Wojennej, gdzie specjalizowała się w administracji bezpieczeństwa i porządku
publicznego. Dodatkowo ukończyła kurs audytora wewnętrznego, co stanowi ważne
wsparcie w jej obecnych obowiązkach.

Mamy przekonanie, że dzięki swojemu doświadczeniu, wykształceniu i zaangażowaniu
Marta Antonik-Cebula przyczyni się do dalszego rozwoju i efektywności pracy darłowskiego
Urzędu.

Życzymy Pani Marcie samych sukcesów na nowym stanowisku!
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